
 
 
 
 
 

CÓDIGO DE ÉTICA 

GREEN SAFETY S.A.C. es una consultora ocupacional y ambiental que presta servicios a 

distintos rubros en el sector Industria, Agricultura, Retail, Servicios, Minería y otros, asume el 

compromiso de garantizar que sus colaboradores actúen de manera íntegra, honesta y responsable, 

frente a cualquier circunstancia. 

Por lo cual la Gerencia General y sus niveles administrativos se comprometen a: 

- Realizar convenios únicamente con clientes que tengan buena reputación o que estén 

involucrados en actividades empresariales legítimas y cuyos fondos provengan de fuentes 

legítimas a fin de evitar el lavado de dinero. 

- No encontrarse inmersos en ningún proceso judicial por un caso de corrupción u otros delitos 

graves. 

- Cumplir con las leyes tributarias vigentes. 

- No hacer uso inadecuado de los recursos e influencias de GREEN SAFETY S.A.C., ni 

desacreditar su buen nombre y reputación. 

- Prohibir toda forma de discriminación ilegal en la contratación de empleados. 

- Promover un ambiente de trabajo libre de acoso indebido u hostigamiento por raza, religión y 

género. 

- Promover un ambiente de trabajo libre de acoso indebido u hostigamiento por raza, religión y 

género. 

- Mejorar constantemente nuestro código de ética y evaluarlo periódicamente, consiguiendo con 

ello, una organización de acciones íntegras. 
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